附件2
政策说明事项
1、就业特困（困难）人员是指距法定退休年龄不足5年（以身份证年龄为准）男性满55-60周岁前，女性满45-50周岁。（女性身份证登记出生日期为1973年10月1日－1978年9月30日，男性身份证登记出生日期为1963年10月1日－1968年9月30日。）
2、对已超过法定退休年龄、正在领取失业保险金待遇、取得工商营业执照及监事、股东、被用人单位（含公益性岗位）录用、享受过创业担保贷款的就业困难人员，上述人员不在补贴范围。
3、社会保险补贴实行“先缴后补”，补贴期限为2022年10月1日—2023年9月30日。

4、灵活就业困难人员社保补贴期限累计不超过3年；离校1年内实现灵活就业并缴纳社会保险费的高校毕业生补贴期限最长不超过2年；招用毕业年度或登记失业的高校毕业生，与之签订1年以上劳动合同并为其缴纳社会保险费的小微企业，给予最长1年的社会保险补贴。
